GRADUATORIA LATTANTI — PICCOLI (6 — 10 mesi compiuti entro il 31/08/2025)

N. PROTOCOLLO | DATA DI | RESIDENZA | SITUAZIONE | SITUAZIONE | SITUAZIONE | FULL |LISTA PREC. TOTALE
NASCITA PERSONALE / | LAVORATIVA | ECONOMICA | TIME

FAMILIARE

N. PROTOCOLLO | DATA DI | RESIDENZA | SITUAZIONE | SITUAZIONE | SITUAZIONE | FULL | LISTA PREC. TOTALE
NASCITA PERSONALE / | LAVORATIVA | ECONOMICA | TIME
FAMILIARE
2.%% 3740 26/03/2025 500 0 40 0 X NO 540
3% 6411 25/05/2025 500 0 40 0 X NO 540
4.%* 6412 09/06/2025 500 0 40 0 X NO 540
5.%% 4301 25/12/2024 0 0 40 0 X NO 40
6.%* 3690 30/03/2025 0 0 40 0 X NO 40

(**) Mancanza 6 mesi compiuti entro il 31/08/2025 e/o non residenti, i bambini con almeno 5 mesi verranno ammessi solo se gia svezzati.
(--) Fratelli o sorelle gia frequentanti il nido a settembre.

[ AMMESSI AL SERVIZIO.

] LISTA D’ATTESA.

B RITIRATI DAL SERVIZIO.

NB: Ai sensi del Regolamento, in caso di parita di punteggio, la precedenza nell’accesso al servizio ¢ accordata alle famiglie che hanno un bambino gia frequentante il servizio,
secondariamente a chi risultava in lista d’attesa nell’a.e. precedente e successivamente al bambino di maggiore eta.

NB: Ai sensi del Regolamento, il full-time prevale sul part-time.




GRADUATORIA MEDI (11 —23 mesi compiuti entro il 31/08/2025)

PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

RESIDENZA

SITUAZIONE
PERSONALE /
FAMILIARE

SITUAZIONE
LAVORATIVA

SITUAZIONE
ECONOMICA

FULL TIME

LISTA
PREC.

TOTALE

8. 4228 08-07-2024 500 0 40 0 X SI 540
9. 3778 23-09-2024 500 0 40 0 X SI 540
10. 4500 26-10-2023 500 0 40 0 X NO 540
11. 3687 08-04-2024 500 0 40 0 X NO 540
12. 3761 24-04-2024 500 0 40 0 X NO 540
13. 4953 04-06-2024 500 0 40 0 X NO 540
14. 3788 16-08-2024 500 0 10 8 X SI 518
15. 3853 20-03-2024 500 0 10 8 X NO 518
16. 4224 15-06-2024 500 0 10 8 X NO 518
17. 3697 06-09-2024 500 0 10 0 X NO 510
18. 3698 06-09-2024 500 0 10 0 X NO 510
19. 4263 05-01-2024 500 0 40 0 (PART-TIME) NO 540
N. | PROTOCOLLO DATA DI RESIDENZA SITUAZIONE SITUAZIONE SITUAZIONE FULL TIME LISTA TOTALE
NASCITA PERSONALE / LAVORATIVA ECONOMICA PREC.
FAMILIARE

1. 5041 04-04-2024 150 0 40 0 X SI 190
2. 4127 23-09-2024 150 0 40 0 X NO 190
3. 3745 11-02-2024 0 0 40 0 X SI 40




[ AMMESSI AL SERVIZIO.

] LISTAD’ATTESA.

B RITIRATI DAL SERVIZIO.

NB: Ai sensi del Regolamento, in caso di parita di punteggio, la precedenza nell’accesso al servizio ¢ accordata alle famiglie che hanno un bambino gia frequentante il servizio,

secondariamente a chi risultava in lista d’attesa nell’a.e. precedente e successivamente al bambino di maggiore eta.

NB: Ai sensi del Regolamento, il full-time prevale sul part-time.

GRADUATORIA GRANDI (24 compiuti entro il 31/08/2025 e oltre)

N. | PROTOCOLLO

DATA DI
NASCITA

RESIDENZA

SITUAZIONE
PERSONALE /
FAMILIARE

SITUAZIONE
LAVORATIVA

SITUAZIONE
ECONOMICA

FULL TIME

LISTA
PREC.

TOTALE

4. 3759 12-05-2023 500 0 40 0 X SI 540
5. 4735 15-05-2023 500 0 40 0 X SI 540
6. 3813 29-08-2023 500 0 40 0 X SI 540
7. 3693 18-02-2023 500 0 40 0 X NO 540
8. 4833 22-08-2023 500 0 40 0 X NO 540
9. 3754 30-03-2023 500 0 10 6 X SI 516
N. | PROTOCOLLO DATA DI RESIDENZA SITUAZIONE SITUAZIONE SITUAZIONE | FULL TIME LISTA TOTALE
NASCITA PERSONALE / LAVORATIVA ECONOMICA PREC.
FAMILIARE

] AMMESSI AL SERVIZIO.

] LISTA D’ATTESA.

B RITIRATI DAL SERVIZIO.



NB: Ai sensi del Regolamento, in caso di parita di punteggio, la precedenza nell’accesso al servizio ¢ accordata alle famiglie che hanno un bambino gia frequentante il servizio,
secondariamente a chi risultava in lista d’attesa nell’a.e. precedente e successivamente al bambino di maggiore eta.

NB: Ai sensi del Regolamento, il full-time prevale sul part-time.




