COMUNE DI PONTENURE

PROVINCIA Di PIACENZA
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Decreto Sindacale n. 12 del 06.3.2023

Oggetto: Nomina del Nucleo di valutazione monccratico per l'espletamento dei compiti
di cui al D.Lgs n. 150/2009.

IL SINDACO

Richiamato 1l D.Lgs n. 150/2009 "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”, che prevede una serie di adempimenti a carico delle
Amministrazioni Pubbliche, al fine di assicurare elevati standard qualitativi ed economici dei
servizi tramite lavalorizzazione deirisultati e dellaperformance organizzativa ed individuale;

Richiamato, in particolare, l'art. 14 c¢. 1 del medesimo decreto legislativo, il quale dispone che
ogni amministrazione, singolarmente o in forma associata, si doti di un organismo indipendente
di valutazione della performance e l'art. 7, il quale, al c. 2 lett. a) dispone che la funzione di
misurazione e valutazione delle performance sia svolta dagli organismi indipendenti di
valutazione della performance di cui all'art. 14, cui compete la misurazione e valutazione della
performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di
valutazione annuale dei dirigenti di vertice, ai sensi del comma 4, lettera e) del medesimo
articolo;

Vista la delibera n. 12122010 della CIVIT (Commissione per la valutazione, la trasparenza e
l'integrita delle amministrazioni pubbliche};

Visto il Regolamento per l'ordinamento degli uffici e servizi n. 197 del 17 dicembre 2015,
approvato con deliberazione di G.C. n. 25/2012 e successive modificazioni;

Vista inoltre la delibera G.C. n. 11 del 24.01.2015 avente ad oggetto “’Istituzione Nucleo di
Valutazione. Approvazione Stralcio Regolamentare”™ con la quale sono state approvate le norme per
la costituzione e il funzionamento del nucleo di valutazione monocratico, composto da esperto
esterno, con competenze in materia di valutazione del personale e di sistemi di programmazione e
controllo desumibili da concrete e pluriennali esperienze svolte, con ruolo direzionali, in ambito
pubblico o privato;

Rilevato ai sensi dell’art. 2 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato
con la succitata deliberazione G.C. n. 11 del 24.01.2015 il Nucleo di Valutazione viene nominato
dal Sindaco, come previsto, fra ’altro, ai sensi della L. 15/2009, art. 4 c. 2 lett. g) e che la scelta dei
componenti del Nucleo di Valutazione non ¢ soggetta a procedure comparative, ai sensi dell'art. 7
c. 6 quater del D.Lgs 165/2001;




Ravvisata pertanto la necessita di provvedere alla nomina del Nucleo di Valutazione monocratico,
cui conferire i compiti di cui al richiamato Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il proprio decreto sindacale n. 14 del 31.8.2020 con il quale ¢ stato nominato fino al
31.12.2022, il dott. Andrea Antelmi, quale Nucleo di valutazione monocratico del Comune di Pontenure,
in possesso dei requisiti specifici richiesti;

Verificata la disponibilita dello stesso al prosecuo dell’incarico in qualita’ dj esperto esterno del
Nucleo di Valutazione alle stesse condizioni dell’incarico precedente;

Ravvisata la necessita di procedere in merito nominando il dott. Andrea Antelmi fino al 31 dicembre
2024 in quanto occorre assicurare continuitd e omogeneita nella delicata competenza det compiti
assegnati all’OIV;

DECRETA

1. dinominare, per i compiti di cui al D.Lgs n. 1502009, il Nucleo di valutazione monocratico del
Comune di Pontenure, nella persona del dott. Andrea Antelmi in possesso dei requisiti specifici
richiesti;

2. didare atto che I'incarico & conferito fino al 31 dicembre 2024;
3. di dare atto che per i compiti espletati daf Nucleo di valutazione monocratico si quantifica un

importo annuo di euro 2.500,00 + Iva senza alcun onere aggiuntivo, trattandosi di ditta
individuale.

Il presente provvedimento, unitamente al curriculum del membro unico del Nucleo di
valutazione e alla dichiarazione relativa all’assenza di cause ostative sara pubblicato sul sito
istituzionale del Comune di Pontenure nella sezione "Trasparenza, valutazione e merito".
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