COMUNE DI PONTENURE
PROV. DI PIACENZA

DETERMINAZIONE DEL VICE SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA
PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA, Al SENSI DELL’ART 30 DEL
D.LGS 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DI “ASSISTENTE SOCIALE”, CATEGORIA GIURIDICA “D”,
PRESSO IL SETTORE SOCIO ASSISTENZIALE.
N. 90
IL VICE SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO CHE:

» con deliberazione di Giunta Comunale n. 23 del 10/03/2021, esecutiva, & stato deliberato il
piano triennale del fabbisogno di personale periodo 2021/2023;

» con deliberazione di Giunta Comunale n. 126 del 29.11.2021 ¢ stato disposto di avviare le
procedure assunzionali per la copertura di un posto di assistente sociale — cat. D — presso il
settore Socio Assistenziale, a seguito di nulla osta definitivo per l'effettivo trasferimento
tramite mobilita esterna volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i,,
concesso all'assistente sociale di ruolo;

CONSIDERATO che l'assunzione & prevista avvalendosi dell'istituto della mobilita volontaria
esterna, con passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse ai sensi dell'ex art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.j;

RICHIAMATA la determinazione di questo servizio n. 982 del 23/12/2021 di avvio della procedura
di mobilita volontaria, ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno
ed indeterminato di “Assistente sociale” di Categoria Giuridica “D” presso il presso il Settore Socio
assistenziale;

ATTESO a tal proposito che I'avviso di selezione, redatto dal Vice Segretario Generale, & stato
pubblicato:
- allalbo on line (n. 1319 del 23.12.2021) per il periodo dal 23.12.2021 per 30 giorni consecutivi;
- sul sito internet istituzionale del Comune di Pontenure nella Sezione Amministrazione
trasparente/ Bandi di concorso a far data dal 23.12.2021;

RILEVATO che con determinazione del Vice Segretario Generale n. 45 in data 27.01.2022 si
stabiliva 'ammissione delle domande pervenute per la selezione per la procedura in oggetto;

CONSIDERATO che con determinazione n. 57 del 01.02.2022 & stata nominata la Commissione
per la valutazione dei candidati ammessi alla selezione;

VISTO che in data 8 febbraio 2022 a partire dalle ore 09.30 & avvenuto il colloquio selettivo, come
pubblicato sul sito del Comune di Pontenure;

DATO ATTO che:
> la Commissione ha concluso i propri lavori, come da verbale redatto in data 8 febbraio 2022,
relativo alle operazioni svolte, provvedendo a stilare, la graduatoria di merito:
> le procedure d’esame sono state regolarmente svolte nel rispetto di quanto previsto dalla
normativa vigente;

ACQUISITO il verbale delle operazioni svolte dalla Commissione esaminatrice durante lo
svolgimento della selezione in parola dal quale risulta la graduatoria di merito cost come di seguito
riportata:




Nominativo Votazione Punteggio complessivo
colloguio

1 Barabaschi Sabina 25/30 25/30

RITENUTO pertanto di
- prendere atto del Verbale della Commissione redatto al termine della procedura di cui
sopra, depositato agli atti dell’'ufficio segreteria,
- demandare a successivi atti iI completamento della procedura di mobilita volontaria
esterna;

VISTI gli artt. 107 e 109 - D.Lgs. 18.08.2000 n. 267
DATO ATTO che, sulla proposta della presente determinazione, il responsabile di servizio
interessato esprime parere in ordine alla regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa

come previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,

DETERMINA

1. DI PRENDERE ATTO dei verbale della Commissione esaminatrice della procedura perla
copertura, mediante mobilita volontaria esterna, con contratto a tempo indeterminato di n. 1
posto di “Assistente sociale” categoria giuridica “D”, a tempo indeterminato — presso il Settore
Socio assistenziale;

2. DI APPROVARE la graduatoria finale di merito nelle sotto riportate risultanze, come da
verbale n. 01 del 08.02.2021, determinato dall’'esito delle prove di esame:

Nominativo Votazion Punteggio complessivo
e
colloquio
1 Barabaschi Sabina 25/30 25/30

3. DI NOMINARE vincitore della procedura selettiva in parola la Sig.ra Barabaschi Sabina;
4. DI DARE adeguata pubblicita sul sito istituzionale del Comune di Pontenure;

5. DI DEMANDARE a successivi atti il completamento della procedura di mobilita volontaria
esterna da parte degli Enti coinvolti;

6. DIDARE ATTO altresi ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 c. 9 lett. e) della
L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anchepotenziale in
qualita di responsabile del presente provvedimento;

7. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabiledi cui
allart. 47-bis, c. 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento
in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere
favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione delpresente provvedimento da parte del
responsabile del servizio.

Pontenure, 09.02.2022.
IL VICE SEGRETARIO GENERALE
L.ssaLisa Gallonell)
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VISTO:

Il Responsabile del Servizio

Pontenure, li Cf 2/ 2/}/ (S{lyana Rimondj), N
h s

PUBBLICATA ALL'ALBO PRETORIO DEL COMUNE DI PONTENURE DAL ' eper 15 gg.




