Cadee. ... A9, aprile 2014

All'Ufficio Personale
Comune di
Pontenure
Il sottosoritto Sig/a .cou..i TLANEMGO.. STEEAM o, "
nato/aa ........ o7 I, SR i 26 14880 ...
residente in ... $4Y.G10A6:0 FU8, vw!plazza CaRYT ..&QE.Q&.UQRQ.&/"

comunica I’accettazione alla nomina di componente della Commissione Giudicatrice del concorso
pubblico per I'assunzione di n. 1 operatore macchine operatrici complesse.a tempo indeterminato,
Cat. B3 del Comune di pontenure.Operaio Autista Cat. :

Presa visione del bando e degli atti propedeutici al concorso depositati presso 1'Ufficio Personale,
dichiara sotto la propria responsabilitd di non incorrere nei seguenti casi di incompatibilitd con la
nomina di cui sopra indicati nel regolamento per 'accesso agli impieghi:

» dinon far parte degli organi di direzione politica deg Comune;

¢ di non ricoprire cariche politiche;

o di non far parte dei rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed

organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;
+ di non avere parenti o affini fino al IV° grado civile o soggetti legati da vincoli di coniugio

con i candidati;

o di non avere rapporto di servizio risolto per motivi disciplinari e per decadenza
dall’impiego;

e dinon trovarsi comunque in una delle altre cause d1 incompatibilita stabilite dalla normativa
vigente.

Chiede che le comunicazioni siano indirizzate a :

» domicilio : Vi 4. Bavivdi, {ayoro 4/4 - 29016~ Jav Gorse ?" “0

> cell, .33324.34.207.....
> email : J?’Effma.ﬁmz«jo © comuyne . Cadleo e T”

Allega alla presente :

o fotocopia carta di identita;
o curriculum vitae in formato europeo
o autorizzazione ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. 163/2001 (solo per dipendenti pubblici esterni

all’ente).

In fede, ....




Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I'assenza dl
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA”
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

fi/La Sottoscritto/a TAMENGO STEFANO nato/a a ROMA il 26/11/1960 C.F.: TMNSFN60S26H501Y

refativamente al’incarico di:

o Presidente della Commissione
¢ Componente della Commissione

conferito neli’ambito della procedura del concorso pubblico per Passunzione di n. 1 Operaio conduttore
macchine operatrici complesse Cat. B3 a tempo pieno e indeterminato del Comune di Pontenure,
consapevole delle sanzioni penall, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’'organo di direzione politica deli’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali '(art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001};

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo I, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.
165/2001).

3. che, presa visione del’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e
i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilits previste dall'art. 1, comma 41, della

Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna deile cause di astensione previste dall’art.
51 del Codice di Procedura Civile,

Trattamento dat] personali
li/La sottoscritto/a dichlara di essere statofa informato/a, ai sens! del regolamento UE 679 circa li trattamento dei dati

personali raccolt], ed in particolare che tali datl seranno trattati, anche con strumenti Informatici, esclusivamente per le
finalita per e quall fa presente dichiarazione viene resa.

Pontenure, Ii 03/05/2019

H dichia 4 te




Art. 35, comma 3, lett, 8}, D.lgs, 165/2001. Reciutamento del personale

Le commissiont di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata compatenza nelle materfe di concorso, scelti tra funzionarl
delle amminlstrazion, docenti ed estranel alle medesime, che non slano componenti dell'organo di direzione politica del'amministrazione, che non
ficoprano cariche politiche e che non slano rappresentanti sindacall o designati dalla confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle assoclaziont

professional.,

Art. 35-bls, D.lgs. 165/2001, Prevenzione de! fenomena della corruzlone nella formazlone di commissionl e nelle assegnazioni agli ufficl
Coloro ¢he sono statt condannat), anche con sentenza non passata in giudicato, per | reati previsti nel capo § de titolo i de! libro secondo del codice
penale;

a) non possono fare parte, anche con complti di segreteria, di commissiont per Vaccesso o la sefezione a pubblici Impieghl;
b} non possono essere assegnati, anche con funzionl direttive, agli ufficl preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquistzione di beni, servizl
@ forniture, nonché alla concessiona o al'erogaztone dl sovvenzionl, contributl, sussidi, ausili finanaiar! o attribuzien! di vantaggi economicl a soggett]
pubblici e privatl;

¢) non possono fare parte delle commissioni per Ja scefta del contraente per I'affidamente di lavori, fornfture e servlal, per la concessione o
Yerogazione di sovvenzloni, contributi, sussidi, ausili finanziarl, nonché per {'attribuziene di vantaggi economlci di qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Confiitto di interessi
1l responsabite det procedimento e § titolarl degli uffict competent] ad adettare | pareri, le valutazioni tecniche, gli attl endoprocedimentali e i
prowvedimento finale devono astenersi in ¢caso di conflitto di Interessl, segnalando ognl situazione di conflitto, anche potenziale.

Art. 7, DPR 62/2013, Obhligo di astensione

Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisiont o ad attivitd che possano colinvolgere Interessi proprl, ovwero di suoi parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventl, oppure di persone con le guali abbla rapporti di frequentazlone abituale, ovvero, di
soggetti od organlzzazion! con cui egli o If conluge abbia causa pendente o grave Inimicizia o rapportl di credito o debito significativl, ovvero di
soggettl od organizzazioni di cul sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di ent, associazloni anche non riconosciute, comitati,
socletd o stabilimenti di cui sta amministratore 0 gerente o dirigente. Il dipendente si astiene In ognt altro caso in cul esistano gravi ragloni
di convenienza.

Art. 51 ¢.p.c.. Astensione del gludice

Il giudice ha Fobbligo di astenarsi:

1) se ha Interesse netla causa o In altra vertente su identica questione di dirlito;

2) se egll stesso o la moglie & parente fino 21 quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle partt
o di alcuno del difensori;

3) se egli stesso o la moglle ha causa pendente o grave Inimicizla o rapporti di credito o debito con una delle partl o alcuno def suoi difensori;

4} se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato In altro
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

S} se & tutore, curatora, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una defle parti; se, inoltre, & amministratore o gerente
di un ente, di un'assoctazione anche non riconescluta, di un comitato, di una sogletd o stabilimento che ha Interesse nella causa.

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragloni di convenienza, il gindice pud richledere al capo dell'ufficio I'auterizzazione ad astenersi; quando
i'astenslone riguarda il cape dell'ufficlo, {'autorizzazione & chiesta al capo dell'ufficio superlore,



